CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA AMBROSINA PAES COELHO, 190

PROJETO DE LEI ORDINARIA - LEGISLATIVO 510/2024

Institui o selo "Empresa Amiga das Pessoas com Deficiéncia” no
ambito do Municipio de Costa Rica/MS, destinado a reconhecer e
incentivar empresas que adotem politicas de inclusdo para
pessoas com deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) ou Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade
(TDAH), incluindo a reserva de vagas de trabalho e o custeio de
sessdes terapéuticas, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COSTA RICA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicBes legais, e com base no que dispde o art. 96, caput, inciso |V, daLei Orgénicado Municipio,
Faco saber que a Camara Municipa aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica ingtituido, no ambito do Municipio de Costa RicalM S, o selo "Empresa Amiga das Pessoas com
Deficiéncia”, destinado aos estabel ecimentos empresariai s que adotem politicasinternas de inser¢do no mercado de
trabalho de pessoas com deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou com Transtorno do Déficit de
Atencdo com Hiperatividade (TDAH), assim definidas de acordo com a legislacéo federal, bem como contribuam
com 0 custeio de sessdes terapéuticas ou tratamento para essas pessoas.

Par agrafo unico. O selo seré concedido, ainda, as empresas que obedecam a reserva de vaga para pessoas com
deficiéncia de acordo com o disposto no art. 93 da Lei Federal n. 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 2° As iniciativas empresariais de que tratam esta Lei incluem, entre outras, a reserva de postos de trabalho
especificos, a capacitacdo para o0 exercicio de fungdes de maior remuneracdo, a promogao ou patrocinio de eventos
culturais dirigidos a esse segmento, bem como o custeio de sessdes terapéuticas ou tratamento para pessoas com
deficiéncia, com TEA ou TDAH, diretamente ou em parceria com organizagdes da sociedade civil.

Paragrafo Unico. Além do disposto no caput, os estabelecimentos certificados com o selo deverdo garantir
atendimento prioritario ao publico de que trata esta Lei, de acordo com a Lei Municipa n. 1.701, de 12 de
dezembro de 2022, aLei Federa n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e demais legislagdes estaduais e federais
pertinentes.

Art. 3° O sdlo "Empresa Amiga das Pessoas com Deficiéncia" podera ser utilizado em pegas publicitarias pelos
estabel ecimentos certificados.

Par agrafo unico. O selo sera renovado anualmente, sempre condicionado a outras iniciativas que venham a ser
adotadas pela empresa.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente lei no que couber.

Art. 5° Estalei entraem vigor na data de sua publicagao.
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CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA AMBROSINA PAES COELHO, 190

COSTA RICA/MS, 05 de Abril de 2024

Ver2 Prof. Manuelina Martins da Silva Arantes
Cabrd
1° Secretério(a)
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CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA AMBROSINA PAES COELHO, 190

JUSTIFICATIVA

Deficiéncias e alguns transtornos (como o TDAH) sdo condicbes que afetam milhdes de pessoas em todo o mundo,
impactando ndo apenas suas vidas, mas também suas familias e comunidades. Estima-se que a preval éncia dessas
condi¢Oes esteja aumentando significativamente, tornando ainda mais urgente a necessidade de medidas que
promovam ainclusdo e o apoio a essas popul agdes vulneraveis.

Nesse contexto, a presente proposta legislativa visainstituir o selo "Empresa Amiga das Pessoas com Deficiéncia’
no &mbito do Municipio de Costa Rica/lMS. Tal selo tem como abjetivo reconhecer e incentivar as empresas que
adotem politicas de inclusdo ef etivas para pessoas com deficiéncia, incluindo aguelas com TEA e TDAH, conforme
definido pelalegislacéo federal. Essas politicas ndo se limitam apenas a reserva de vagas de trabalho, mas também
abrangem a promocdo de um ambiente de trabalho acolhedor e adaptado as necessidades especificas desses
individuos.

Além disso, a proposta contempla a contribui¢do financeira das empresas para o custeio de sessdes terapéuticas ou
tratamento para pessoas com deficiéncialtranstornos, o que inclui aqueles com TEA e TDAH. Entendemos que 0
acesso a tratamentos adequados e de qualidade é fundamental para 0 desenvolvimento e bem-estar dessas pessoas,
e as empresas tém um papel importante a desempenhar nesse processo.

Ao incentivar as empresas a adotarem préticas inclusivas e solidarias, ndo apenas estamos promovendo a igualdade
de oportunidades para pessoas com deficiéncias e transtornos, mas também estamos construindo uma sociedade
mais justa e empética. Acreditamos que o reconhecimento por meio do selo "Empresa Amiga das Pessoas com
Deficiéncia' serd um estimulo adicional para que mais empresas se engajem nessa causa e contribuam para a
construcéo de um ambiente de trabalho verdadeiramente inclusivo.

Portanto, solicito o apoio dos nobres parlamentares para a aprovacdo desta proposta, que representa um passo
importante na promocao dos direitos e na melhoria da qualidade de vida das pessoas com TEA, TDAH e outras
deficiéncias em nosso municipio.

Cordiamente,

Ver2 Prof. Manuelina Martins da Silva Arantes
Cabrd
1° Secretario(a)
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PARECER JURIDICO
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CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA AMBROSINA PAES COELHO, 190

COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO, LEGISLACAO, JUSTICA E
REDACAO FINAL.

Solicitacdo: 08/04/2024 14:56
Descrigao:

Data: 10/04/2024
Situacdo: Favoravel

PARECER

IAssunto: PROJETO DE LEI ORDINARIA N°510/2024
Autor: Ver. ManuelinaMartins S.A Cabral.

Ementa: “Institui o selo "Empresa Amiga das Pessoas com Deficiéncia" no ambito do Municipio de Costa
Rica/MS, destinado a reconhecer e incentivar empresas que adotem politicas de inclusdo para pessoas com

deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade
(TDAH), incluindo a reserva de vagas de trabalho e o custeio de sessdes terapéuticas, e da outras providéncias.”

SINTESE

De autoriado Ver.2 ManuelinaMartins S.A Cabral, o PLO n. 510/2024, institui o selo "Empresa Amiga das
Pessoas com Deficiéncia’ no ambito do Municipio de Costa RicalM S, destinado a reconhecer e incentivar
empresas que adotem politicas de inclusdo para pessoas com deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) ou Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH), incluindo a reserva de vagas de trabalho
e 0 custeio de sessOes terapéuticas, e da outras providéncias.

Por conseguinte, cabe a esta Comissao emitir parecer sobre areferida matéria observada.

ANALISE

Ao ver desta comissao, o referido projeto de lei estd em consonancia com alegalidade e ndo apresenta qual quer
irregularidade para sua tramitac&o.

CONCLUSAO

Diante das consideracfes acima expostas, estd comissdo ndo encontra 6bice para sua tramitacéo razao pela qual
somos de parecer FAVORAVEL atramitacdo do Projeto de Lei Ordindrian. 510/2024.

CostaRica—MS, 10 de abril de 2024.

Manuelina Martins S.A Cabral
Vice-Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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Pelas Conclusdes

Aver aldo Barbosa da Costa
Presidente
Relator

Evaldo Paulimo Garcia
Membro
Pelas Conclusdes
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CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA AMBROSINA PAES COELHO, 190

COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS
PUBLICASPARA ASMULHERES

Solicitacdo: 08/04/2024 14:56
Descrigao:

Data: 10/04/2024
Situacdo: Favoravel

PARECER

IAssunto: PROJETO DE LEI ORDINARIA N°510/2024
Autor: Ver. ManuelinaMartins S.A Cabral.

Ementa: “Institui 0 selo "Empresa Amiga das Pessoas com Deficiéncia" no &mbito do Municipio de Costa
Rica/MS, destinado a reconhecer e incentivar empresas que adotem politicas de inclusdo para pessoas com

deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade
(TDAH), incluindo a reserva de vagas de trabalho e o custeio de sessdes terapéuticas, e da outras providéncias.”

SINTESE
Esta comissao recebe o presente Projeto de Lel Ordinaria n®:510/2024 para andlise e, em seguida, emitir parecer
sobre sua tramitagdo para votagao no plenério.

CONCLUSAO

Portanto, apds uma andlise da matéria em quest&o, estd comissdo ndo observa nenhumairregularidade, razéo pela
qual emite parecer FAVORAVEL atramitagdo do Projeto de Lei Ordinéria N° 510/2024.

CostaRica—MS, 10 de abril de 2024.

Manuelina Martinsda Silva Arantes Cabral
Presidente
Pelas Conclusdes
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CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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Ailton Martinsde Amorim
Vice-presidente
Pelas Conclusdes

L ucas L &zaro Gerolomo
Menbro/Rel ator

PAGINA 8 DE 10

DOC: 1712350070



CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RUA AMBROSINA PAES COELHO, 190

COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOSPUBLICOS, TRABALHO,
AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO.

Solicitacdo: 08/04/2024 14:56
Descrigao:

Data: 10/04/2024
Situacdo: Favoravel

PARECER

Assunto: PROJETO DE LEI N°.510/2024.

Autor : Ver.2ManuelinaMartins S.A Cabral.

Ementa: “Ingtitui 0 selo "Empresa Amiga das Pessoas com Deficiéncia" no ambito do Municipio de Costa
Rica/MS, destinado a reconhecer e incentivar empresas que adotem politicas de inclusio para pessoas com
deficiéncia, com Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade
(TDAH), incluindo a reserva de vagas de trabalho e o custeio de sessOes terapéuticas, e da outras providéncias.”

SINTESE

O presente parecer € emitido pela Comiss&o Permanente de Obras, Servicos Publicos, Trabalho,
Agricultura, Industria e Comércio em relacdo ao Projeto de Lei Ordinaria n® 510/2024, que ingtitui o selo "Empresa
/Amiga das Pessoas com Deficiéncia’ no ambito do Municipio de Costa RicalM S, destinado a reconhecer e
incentivar empresas que adotem politicas de inclusdo para pessoas com deficiéncia, com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) ou Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH), incluindo areserva de vagas de
trabalho e o custeio de sessdes terapéuticas, e da outras providéncias.

Por conseguinte, cabe a esta Comissao emitir parecer sobre a referida matéria observada.
CONCLUSAO

Assim, esta comissdo ndo encontra nenhuma irregul aridade para a sua tramitagéo, razéo pela qual somos de
parecer FAVORAVEL atramitaco do Projeto de Lei Ordinarian®. 510/2024.

Costa Rica—MS, 10 de abril de 2024.

Alecksander da Silva Pimenta
Presidente
Pel as conclusdes
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CAMARA MUNICIPAL DE COSTA RICA - MS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
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L Ucas L &zar o Gerolomo
Vice-Presidente
Relator

IAdair Tiago deOliveira
Membro
Pel as conclusbes
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